
Аналитическая информация  

о результатах проведения специальной оценки условий труда  

на предприятиях и в организациях Волгоградской области  

в 1 квартале 2017 года 

 

В соответствии с приказом комитета по труду и занятости населения 

Волгоградской области от 01.03.2017 № 69 "Об организации проведения 

мониторинга условий и охраны труда в Волгоградской области" и с целью 

активизации мероприятий по улучшению условий и охраны труда, комитет 

по труду и занятости населения Волгоградской области осуществляет 

анализ проведения специальной оценки условий труда (далее – СОУТ)  

на рабочих местах предприятий и организаций Волгоградской области.   

Анализ результатов проведения в 1 квартале 2017г. СОУТ  

на предприятиях и в организациях Волгоградской области осуществлен  

на основании информации, предоставленной от 14 организаций, 

проводящих СОУТ. 

В 1 квартале 2017г. СОУТ проведена на 9738 рабочих местах у 441 

работодателя Волгоградской области. На этих рабочих местах занято 

14636 работников, в том числе 8018 женщин. 

В 1 квартале 2017г. СОУТ была проведена на 546 рабочих мест 

больше, чем в аналогичном периоде 2016г. и на 4086 рабочих места 

меньше, чем в том же периоде 2015г. (диаграмма 1).  

Диаграмма 1 

 

 

Анализ результатов СОУТ в разрезе классов условий труда 

По результатам СОУТ, проведенной в 1 квартале 2017г., наибольшее 

число составляют рабочие места с допустимыми условиями труда: их доля 

от общего количества рабочих мест равна 79,0%. Вредные условия труда 

установлены на 2047 рабочих местах, на которых заняты 4787 работников, 

в том числе 2478 женщин. 

Выявлено 1 рабочее место с опасными условиями труда, на котором 

работает 1 женщина. Данные представлены в таблице 1 и на диаграммах 2, 3. 
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Таблица 1 

Численность рабочих мест, на которых проведена СОУТ  
в 1 квартале 2017г., и занятых на них работников 

 
Класс 1 Класс 2 

Класс 

3.1 

Класс 

3.2 

Класс 

3.3 

Класс 

3.4 
Класс 4 

Количество 

рабочих мест 
584 7106 1359 640 48 0 1 

Количество 

работников, 
753 9095 3134 1511 142 0 1 

из них 

женщин 
517 5022 1635 780 63 0 1 

 

Диаграмма 2 

Количество рабочих мест и их удельный вес  
в разрезе классов условий труда за 1 квартал 2017г. 

 
Диаграмма 3 

Количество работников и их удельный вес  
в разрезе классов условий труда за 1 квартал 2017г. 

 

 
 

Класс 1 
584 
6% 

Класс 2 
7106 
73% 

Класс 3.1 
1359 
14% 

Класс 3.2 
640 
7% 

Класс 3.3 
48 
0% 

Класс 1 
753 
5% 

Класс 2 
9095 
62% 

Класс 3.1 
3134 
22% 

Класс 3.2 
1511 
10% 

Класс 3.3 
142 
1% 



3 
 

Анализ результатов СОУТ 

по видам экономической деятельности 

Наибольшее количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ 

в 1 квартале 2017г., относится к следующим отраслям экономики:  

o образование – 2183 р.м., 

o здравоохранение и предоставление социальных услуг – 1413 р.м., 

o предоставление прочих коммунальных, социальных  

и персональных услуг – 1171 р.м., 

o обрабатывающие производства – 942 р.м. 

Таблица 2 

Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ  
в 1 квартале 2016-2017гг., по видам экономической деятельности 

Наименование вида экономической деятельности I кв. 2016 I кв. 2017 

Добыча полезных ископаемых 94 0 

Обрабатывающие производства 396 942 

Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 880 145 

Строительство 596 610 

Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство 540 692 

Рыболовство и рыбоводство 65 0 

Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных 

средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов 

личного пользования 

1649 667 

Гостиницы и рестораны 126 182 

Транспорт и связь 217 427 

Операции с недвижимым имуществом, аренда и 

предоставление услуг 
512 539 

Здравоохранение и предоставление социальных услуг 1192 1413 

Предоставление прочих коммунальных, социальных и 

персональных услуг 
503 1171 

Образование 1350 2183 

Государственное управление и обеспечение военной 

безопасности; обязательное социальное обеспечение 
1072 767 

 

Анализ результатов СОУТ показывает, что в 1 квартале 2017г. 

произошел рост числа рабочих мест с оптимальными и допустимыми 

условиями труда по сравнению с аналогичным периодом 2016г.  

в следующих отраслях экономики: обрабатывающие производства – на 3%, 

строительство – на 14%, оптовая и розничная торговля, ремонт 

автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов 

личного пользования – на 6%; транспорт и связь – на 37%, предоставление 

прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – на 16%. 

Снижение произошло: в производстве и распределении электроэнергии, 

газа и воды – на 2%, сельском хозяйстве, охоте и лесном хозяйстве – на 

19%, операциях с недвижимым имуществом, аренде и предоставлении 
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услуг – на 17%, здравоохранении и предоставлении социальных услуг – на 

22%, образовании – на 3%.  

В 1 квартале 2017г. выявлено 1 рабочее место с опасными условиями 

труда на станции по борьбе с болезнями животных. Данные представлены 

в таблице 3 и на диаграмме 4. 

Таблица 3 

Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ  
в 1 квартале 2015-2017гг., по видам экономической деятельности  

в разрезе классов условий труда 

Вид экономической 
деятельности 

Период 
Класс 

1 
Класс 

2 
Класс 

3.1 
Класс 

3.2 
Класс 

3.3 
Класс 

3.4 
Класс 

4 
Итого: 

Добыча полезных 
ископаемых 

I кв. 2016 0 85 2 7 0 0 0 94 

I кв. 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 

Обрабатывающие 
производства 

I кв. 2016 0 243 101 52 0 0 0 396 

I кв. 2017 26 598 278 40 0 0 0 942 

Производство и 
распределение 
электроэнергии, газа и 
воды 

I кв. 2016 1 805 40 30 4 0 0 880 

I кв. 2017 17 113 15 0 0 0 0 145 

Строительство 
I кв. 2016 2 398 124 71 1 0 0 596 

I кв. 2017 33 463 92 10 15 0 0 613 

Сельское хозяйство, 
охота и лесное хозяйство 

I кв. 2016 5 496 39 0 0 0 0 540 

I кв. 2017 19 495 173 5 0 0 0 692 

Рыболовство и 
рыбоводство 

I кв. 2016 0 62 3 0 0 0 0 65 

I кв. 2017 0 0 0 0 0 0 0 0 

Оптовая и розничная 
торговля, ремонт 
автотранспортных 
средств, мотоциклов, 
бытовых изделий и 
предметов личного 
пользования 

I кв. 2016 48 1493 101 7 0 0 0 1649 

I кв. 2017 47 614 6 0 0 0 0 667 

Гостиницы и рестораны 
I кв. 2016 3 119 4 0 0 0 0 126 

I кв. 2017 2 180 0 0 0 0 0 182 

Транспорт и связь 
I кв. 2016 3 65 149 0 0 0 0 217 

I кв. 2017 1 288 76 62 0 0 0 427 

Операции с недвижимым 
имуществом, аренда и 
предоставление услуг 

I кв. 2016 37 397 36 42 0 0 0 512 

I кв. 2017 28 339 126 46 0 0 0 539 

Здравоохранение и 
предоставление 
социальных услуг 

I кв. 2016 58 720 179 192 43 0 0 1192 

I кв. 2017 18 589 371 404 31 0 0 1413 

Предоставление прочих 
коммунальных, 
социальных и 
персональных услуг 

I кв. 2016 2 382 115 4 0 0 0 503 

I кв. 2017 42 1041 24 64 0 0 0 1171 

Образование 
I кв. 2016 21 1242 75 12 0 0 0 1350 

I кв. 2017 195 1799 180 9 0 0 0 2183 

Другие виды 
деятельности 

I кв. 2016 15 790 213 7 0 0 47 1072 

I кв. 2017 159 587 18 0 2 0 1 767 
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Диаграмма 4 

Удельный вес рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями 
труда в разрезе отраслей экономики, % 

 
Анализ результатов СОУТ по формам собственности 

 

Наибольшая доля рабочих мест, на которых проведена СОУТ  

в 1 квартале 2017г., отмечается в организациях с частной формой 

собственности – 49% (4714 р.м.). Доля рабочих мест в организациях  

с муниципальной формой собственности составила 29% (2838 р.м.),  

с собственностью субъектов РФ – 18% (1757р.м.), федеральной формой 

собственности – 4% (429 р.м.). Данные представлены на диаграмме 5. 

Диаграмма 5 

Рабочие места, на которых проведена СОУТ в 1 квартале 2017г.,  
по формам собственности 
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По результатам проведенной в 1 квартале 2017г. СОУТ наибольшее 

число рабочих мест всех форм собственности составляют рабочие места  

с допустимыми условиями труда. Так, удельный вес этих рабочих мест 

составляет: в организациях с муниципальной формой собственности – 

81%, частной формой собственности – 77%, федеральной формой 

собственности – 86%, собственности субъектов РФ – 46%. 

По сравнению с 1 кварталом 2016г. доля рабочих мест  

с оптимальными и допустимыми условиями труда в 1 квартале 2017г. 

увеличилась в организациях с частной формой собственности на 5%,  

с муниципальной формой собственности – на 4%, с федеральной формой 

собственности – на 1%. В организациях, находящихся в собственности 

субъектов РФ, доля рабочих мест с оптимальными и допустимыми 

условиями труда в 1 квартале 2017г. снизилась на 33% по сравнению  

с аналогичным периодом 2016г. Показатели представлены на диаграмме 6 

и в таблице 4. 

Диаграмма 6 

Удельный вес рабочих мест, на которых проведена СОУТ в 1 квартале 
2017г., в разрезе классов условий труда, по формам собственности 
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Таблица 4 

Рабочие места, на которых проведена СОУТ в 1 квартале 2016 и 2017гг.,  
в разрезе классов условий труда, по формам собственности 

Форма 

собственности 
Период 

класс 

1 

 класс 

2 

класс 

3.1 

класс 

3.2 

класс 

3.3 

класс 

3.4 

класс 

4 
Всего 

Муниципальная 

собственность  

I кв. 2016 168 2133 121 138 27 0 47 2634 

I кв. 2017 278 2305 197 52 6 0 0 2838 

Собственность 

субъектов РФ 

I кв. 2016 1 760 92 28 19 0 0 900 

I кв. 2017 108 807 409 407 25 0 1 1757 

Федеральная 

собственность 

I кв. 2016 1 704 73 2 1 0 0 781 

I кв. 2017 24 368 37 0 0 0 0 429 

Частная 

собственность 

I кв. 2016 25 3700 895 256 1 0 0 4877 

I кв. 2017 174 3626 716 181 17 0 0 4714 

 

Наибольшее число рабочих мест с вредными и опасными условиями 

труда, выявленных по результатам СОУТ в 1 квартале 2017г., как  

и в аналогичном периоде 2016г., находится в организациях, относящихся  

к собственности субъектов РФ: 139 р.м. (15%) – в 1 квартале 2016г.,  

842 р.м. (48%) – в 1 квартале 2017г.  

Доля рабочих мест с вредными и опасными условиями труда 

организаций, находящихся: 

в федеральной собственности составляет: в 1 квартале 2016г. – 10% 

(76 р.м.), в аналогичном периоде 2017г. – 9% (37 р.м.), 

в частной собственности: в 1 квартале 2016г. – 24% (1152 р.м.),  

в аналогичном периоде 2017г. – 19% (914 р.м.), 

в муниципальной собственности составляет: в 1 квартале 2016г. – 

13% (333 р.м.), в аналогичном периоде 2017г. – 9% (255 р.м.). 

Данные представлены в таблице 4 и на диаграмме 7. 

Диаграмма 7 

Удельный вес рабочих мест с вредными условиями труда в разрезе форм 
собственности в 1 квартале 2016 и 2017гг., % 
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Анализ гарантий и компенсаций, предоставляемых работникам  

за работу с вредными и (или) опасными условиями труда 

 

По результатам СОУТ, проведенной в 1 квартале 2017г., 47,9% 

(7017) работников имеют право хотя бы на один вид гарантий и 

компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда. 

Наибольшую долю предоставляемых по результатам СОУТ гарантий 

и компенсаций составляет повышенный размер оплаты труда – 53% (3701) 

работников. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск 

предоставляется по результатам СОУТ 20% (1417) работников. Право на 

льготное пенсионное обеспечение имеют 16% (1140) работников, на 

сокращенную продолжительность рабочего времени – 7% (449) 

работников, на молоко или другие равноценные пищевые продукты – 4% 

(296) работников. Право на лечебно-профилактическое питание имеют 

право 14 работников, на льготное пенсионное обеспечение – 16% (2286) 

работников. Данные представлены на диаграмме 8 и в таблице 5. 

Диаграмма 8 

Удельный вес работников, которым по результатам СОУТ 
предоставляются гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) 

опасными условиями труда, за 1 квартал 2015-2017гг., % 
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Таблица 5 

Численность работников, которым по результатам проведенной  
в 1 квартале 2015-2017гг. СОУТ предоставляются гарантии и компенсации 

за работу с вредными и (или) опасными условиями труда  

Период 
Повышенный 

размер 
оплаты труда 

Ежегодный 
дополни-
тельный 

оплачива-
емый отпуск 

Сокращенная 
продолжитель-
ность рабочего 

времени 

Молоко или 
другие 

равноценные 
пищевые 
продукты 

Лечебно-
профилакти-

ческое 
питание 

Льготное 
пенсионное 
обеспечение 

1 кв.2015 4354 2795 2522 1347 16 3530 

1 кв.2016 1935 812 638 247 21 921 

1 кв.2017 3701 1417 449 296 14 1140 

 

По результатам СОУТ, проведенной в 1 квартале 2017г., 45% (3167) 

работников, имеющих право хотя бы на один вид гарантий и компенсаций, 

заняты в организациях, находящихся в частной собственности (в 1 

квартале 2015г. – 62% (8991) работников, в 1 квартале 2016г. – 51% (2327) 

работников),  

31% (2149) работников – в организациях с муниципальной формой 

собственности (в 1 квартале 2015г. – 19% (2776) работников, в 1 квартале 

2016г. – 31% (1419) работников),  

23% (1994) работников – в организациях, находящихся  

в собственности субъектов РФ (в 1 квартале 2015г. – 4% (531) работников, 

в 1 квартале 2016г. – 14% (660) работников),  

1% (78) работников – в организациях, находящихся в федеральной 

собственности (в 1 квартале 2015г. – 16% (2266) работников, в 1 квартале 

2016г. – 4% (168) работников). 

Данные представлены в таблице 6 и на диаграмме 9. 

Таблица 6 

Гарантии и компенсации, предоставляемые работникам за работу  
с вредными и (или) опасными условиями труда в 4 квартале 2015 и 2016гг., 

в разрезе форм собственности 

Вид гарантий и 
компенсаций 

Период 
Частная 
форма 

собственности 

Собственность 
субъектов РФ 

Муниципальная 
собственность 

Федеральная 
собственность 

Повышенный 
размер оплаты 

труда 

1 кв. 2015 3061 172 496 625 

1 кв. 2016 1267 172 420 76 

1 кв. 2017 2023 697 938 43 

Ежегодный 
дополнительный 
оплачиваемый 

отпуск 

1 кв. 2015 1841 74 252 628 

1 кв. 2016 351 50 364 47 

1 кв. 2017 563 498 356 0 

Сокращенная 
продолжительность 
рабочего времени 

1 кв. 2015 525 215 1130 652 

1 кв. 2016 46 228 341 23 

1 кв. 2017 137 187 125 0 

Молоко или другие 
равноценные 

пищевые продукты 

1 кв. 2015 1133 11 10 193 

1 кв. 2016 205 12 25 5 

1 кв. 2017 205 55 36 0 
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Лечебно-
профилактическое 

питание 

1 кв. 2015 0 0 7 9 

1 кв. 2016 13 0 8 0 

1 кв. 2017 14 0 0 0 

Льготное 
пенсионное 
обеспечение 

1 кв. 2015 2431 59 881 159 

1 кв. 2016 445 198 261 17 

1 кв. 2017 225 186 694 35 

Диаграмма 9 

Удельный вес работников, которые по результатам проведенной  
в 1 квартале 2015-2017гг. СОУТ, имеют право хотя бы на один вид 

гарантий и компенсаций, в разрезе форм собственности, % 

 
По результатам СОУТ, проведенной в 1 квартале 2017г., наибольший 

удельный вес работников, имеющих право хотя бы на один вид гарантий  

и компенсаций, относится к следующим отраслям экономики: 

o транспорт и связь – 24%  (1657) работников (в 1 квартале 2015г. – 

3% (401) работников, в 1 квартале 2016г. – 4% (169) работников); 

o здравоохранение и предоставление социальных услуг – 22% 

(1527) работников (в 1 квартале 2015г. – 20% (2934) работников, 

в 1 квартале 2016г. – 23% (1055) работников); 

o обрабатывающие производства – 21% (1503) работников (в 1 

квартале 2015г. – 48% (6983) работников, в 1 квартале 2016г. – 

19% (866) работников); 

o образование – 13% (900) работников (в 1 квартале 2015г. – 14% 

(2073) работников, в 1 квартале 2016г. – 17% (797) работников); 

o строительство – 9% (619) работников (в 1 квартале 2015г. – 4% 

(528) работников, в 1 квартале 2016г. – 9% (411) работников). 

Данные представлены на диаграмме 10 и в таблице 7. 
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Диаграмма 10 

Удельный вес работников, которые по результатам СОУТ, проведенной   
в 1 квартале 2017г., имеют право хотя бы на один вид гарантий  

и компенсаций в разрезе видов экономической деятельности 
 

 
 

Таблица 7 

Количество работников, имеющих право на гарантии и компенсации  
за работу с вредными и (или) опасными условиями труда  

по результатам проведенной СОУТ в 1 квартале 2015-2017гг.,  
в разрезе видов экономической деятельности 

Вид 
экономической 
деятельности 

Период 
Повышенный 

размер 
оплаты труда 

Ежегодный 
дополните-

льный 
оплачивае-
мый отпуск 

Сокращенная 
продолжите-

льность 
рабочего 
времени 

Молоко или 
другие 

равноцен-
ные 

пищевые 
продукты 

Лечебно-
профилак-
тическое 
питание 

Льготное 
пенсионное 
обеспечение 

Добыча полезных 
ископаемых 

1 кв. 2015 0 0 0 0 0 0 

1 кв. 2016 1 0 0 0 0 0 

1 кв. 2017 0 0 0 0 0 0 

Обрабатывающие 
производства 

1 кв. 2015 2213 1538 132 1000 0 2100 

1 кв. 2016 383 95 0 79 13 296 

1 кв. 2017 1143 222 0 48 8 82 

Производство и 
распределение 
электроэнергии, 

газа и воды 

1 кв. 2015 131 65 0 5 0 135 

1 кв. 2016 269 136 17 28 0 38 

1 кв. 2017 15 0 0 0 0 0 

Строительство 

1 кв. 2015 265 49 0 53 0 161 

1 кв. 2016 216 72 1 55 0 67 

1 кв. 2017 289 112 68 64 6 80 

Сельское 
хозяйство, охота 

и лесное 
хозяйство 

1 кв. 2015 118 95 97 5 0 5 

1 кв. 2016 51 0 11 8 0 9 

1 кв. 2017 191 5 0 0 0 0 

Рыболовство и 
рыбоводство 

1 кв. 2015 0 0 0 0 0 0 

1 кв. 2016 3 0 0 0 0 0 

1 кв. 2017 0 0 0 0 0 0 

Обрабатывающи
е производства 

21% 

Здравоохранени
е и 

предоставление 
социальных услуг 

22% 

Образование 
13% 

Транспорт и 
связь 
24% 

Сельское 
хозяйство, охота 

и лесное 
хозяйство 

3% 

Операции с 
недвижимым 
имуществом, 

аренда и 
предоставление 

услуг 
5% 

Прочие 
3% 

Строительство 
9% 
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Оптовая и 
розничная 

торговля, ремонт 
автотранспортных 

средств, 
мотоциклов, 

бытовых изделий и 
предметов личного 

пользования 

1 кв. 2015 40 30 75 4 0 0 

1 кв. 2016 114 5 10 10 0 0 

1 кв. 2017 12 0 0 0 0 0 

Гостиницы и 
рестораны 

1 кв. 2015 2 2 0 0 0 0 

1 кв. 2016 4 0 0 0 0 0 

1 кв. 2017 0 0 0 0 0 0 

Транспорт и 
связь 

1 кв. 2015 289 64 0 44 0 4 

1 кв. 2016 149 0 2 0 0 18 

1 кв. 2017 805 405 0 105 0 342 

Операции с 
недвижимым 
имуществом, 

аренда и 
предоставление 

услуг 

1 кв. 2015 16 8 19 14 0 12 

1 кв. 2016 100 64 0 36 0 37 

1 кв. 2017 280 94 0 2 0 0 

Здравоохранение 
и предоставление 
социальных услуг 

1 кв. 2015 760 759 996 203 9 207 

1 кв. 2016 348 191 283 23 0 210 

1 кв. 2017 657 498 154 68 0 150 

Предоставление 
прочих 

коммунальных, 
социальных и 
персональных 

услуг 

1 кв. 2015 78 45 120 15 0 30 

1 кв. 2016 119 4 3 0 0 9 

1 кв. 2017 82 64 0 9 0 0 

Образование 

1 кв. 2015 284 62 892 4 7 824 

1 кв. 2016 128 154 262 8 8 237 

1 кв. 2017 202 10 220 0 0 468 

Гос. управление и 
обеспечение 

военной 
безопасности; 
обязательное 
социальное 
обеспечение 

1 кв. 2015 158 78 191 0 0 52 

1 кв. 2016 50 91 49 0 0 0 

1 кв. 2017 25 7 7 0 0 18 

 

Анализ проведения СОУТ в разрезе муниципальных организаций 

 

В 1 квартале 2017г. СОУТ была проведена в 38 муниципальных 

образованиях. Наибольшее число рабочих мест, на которых проведена 

СОУТ, пришлось на г. Волгоград – 4436 р.м. (45,6%), где по сравнению  

с 1 кварталом 2015г. и 2016г. произошло снижение числа рабочих мест, на 

8,9% и 15,2% соответственно. Снижение числа рабочих мест, на которых 

проведена СОУТ, произошло и в г. Волжском: на 8,4% по сравнению  

с 1 кварталом 2015г. и на 3,8% по сравнению с аналогичным периодом 

2016г. 

За последний год произошел рост числа рабочих мест, на которых 

проведена СОУТ, в следующих муниципальных образованиях: 

Старополтавском – с 0,7% до 4,0%, г.Михайловка – с 1,1% до 3,2%, 

Алексеевском – с 1,2% до 4,4%, Городищенском – с 0,4% до 1,5%, 

Еланском – с 0% до 0,5%, Жирновском – с 0,5% до 1,0%, Иловлинском –  

с 0% до 1,1%, Калачевский – с 3,0% до 4,5%, Камышинский – с 0,7%  

до 2,7%, Клетский – с 0% до 0,4%, Котельниковский – с 1,6% до 2,0%, 

Котовском – с 0% до 0,5%, Ленинском – с 0% до 1,4%, Светлоярском –  
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с 0,1% до 0,5%, Урюпинском – с 0,2% до 2,4%, Чернышковском – с 0%  

до 1,3%.  

Наименьшее количество рабочих мест, на которых проводилась 

СОУТ в 1 квартале 2017г., относится к следующим муниципальным 

районам: Руднянский – 1 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 100 р.м.), 

Киквидзенский – 2 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 21 р.м.), Даниловский –  

2 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 25 р.м.), Ольховский – 3 р.м. (в 1 квартале 

2016г. – 83 р.м.), Нехаевский – 6 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 26 р.м.), 

Дубовский – 12 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 122 р.м.), Николаевский –  

15 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 0 р.м.), Новоаннинский – 19 р.м. (в 1 квартале 

2016г. – 0 р.м.), Фроловский – 19 р.м. (в 1 квартале 2016г. – 16 р.м.). 

Динамика проведения СОУТ в разрезе муниципальных образований 

представлена в таблице 8. 

Таблица 8 

Количество рабочих мест и их удельный вес, на которых проведена СОУТ 
в 1 квартале 2015- 2017гг., в разрезе муниципальных образований  

 

Наименование 
муниципального 

образования 

Количество рабочих мест Удельный вес рабочих мест 

I кв. 
2015 

I кв. 
2016 

I кв. 
2017 

I кв. 
2015 

I кв. 
2016 

I кв. 
2017 

Волгоградская область 
   

100,0 100,0 100,0 

г. Волгоград 7529 5585 4436 54,5 60,8 45,6 

г. Волжский 2401 1178 878 17,4 12,8 9,0 

г. Камышин 596 0 378 4,3 0,0 3,9 

г. Михайловка 78 97 313 0,6 1,1 3,2 

г. Урюпинск 131 76 87 0,9 0,8 0,9 

г. Фролово 374 65 69 2,7 0,7 0,7 

РАЙОНЫ: 
  

    

Алексеевский 373 106 425 2,7 1,2 4,4 

Быковский 80 117 118 0,6 1,3 1,2 

Городищенский 110 36 146 0,8 0,4 1,5 

Даниловский 2 25 2 0,0 0,3 0,0 

Дубовский 6 122 12 0,0 1,3 0,1 

Еланский 6 0 53 0,0 0,0 0,5 

Жирновский 27 42 102 0,2 0,5 1,0 

Иловлинский 337 0 111 2,4 0,0 1,1 

Калачевский 102 274 439 0,7 3,0 4,5 

Камышинский 95 65 262 0,7 0,7 2,7 

Киквидзенский 16 21 2 0,1 0,2 0,0 

Клетский 0 0 37 0,0 0,0 0,4 

Котельниковский 153 150 191 1,1 1,6 2,0 

Котовский 133 1 44 1,0 0,0 0,5 

Кумылженский 61 104 118 0,4 1,1 1,2 

Ленинский 125 0 137 0,9 0,0 1,4 

Нехаевский 0 26 6 0,0 0,3 0,1 
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Николаевский 160 0 15 1,2 0,0 0,2 

Новоаннинский 152 0 19 1,1 0,0 0,2 

Новониколаевский 30 413 46 0,2 4,5 0,5 

Октябрьский 11 62 24 0,1 0,7 0,2 

Ольховский 43 83 3 0,3 0,9 0,0 

Палласовский 10 26 196 0,1 0,3 2,0 

Руднянский 68 100 1 0,5 1,1 0,0 

Светлоярский 32 10 45 0,2 0,1 0,5 

Серафимовичский 167 7 35 1,2 0,1 0,4 

Среднеахтубинский 86 73 47 0,6 0,8 0,5 

Старополтавский 45 68 394 0,3 0,7 4,0 

Суровикинский 81 228 174 0,6 2,5 1,8 

Урюпинский 0 16 231 0,0 0,2 2,4 

Фроловский 182 16 19 1,3 0,2 0,2 

Чернышковский 22 0 123 0,2 0,0 1,3 

ИТОГО: 13824 9192 9738 
    


